
Droga do sukcesu – kompetencje, kreatywność, kariera 

Cel: Podniesienie kompetencji zawodowych nauczycieli w zakresie wiedzy, umiejętności 

 i postaw społecznych zapewniających skuteczność pracy w szkole. 

Moduły:  

1. Ja jako człowiek - kompetencje osobowościowe (myślenie strategiczne, motywowanie 

siebie, odporność na stres). 

2. Ja jako członek zespołu – kompetencje interpersonalne (budowanie autorytetu, 

wywieranie wpływu, zarządzanie zespołem). 


